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A exploracédo da carreira
ajudam os estudantes a
descobrirem as suas paixdes
e acriaremum plano
individual de aprendizagem.

Programas de carreirae
formacéo técnica (CTE) e
cursos de nivel universitario
ajudam os alunos a
desenvolver conhecimentos
especificos da industria.

Aprendizagem com base no
trabalho, tais como estagios
os projetos daindustria
permitem aos estudantes
aprenderam numa definicdo
auténtica de trabalho.

os alunos entram no mercado
de trabalho numa industria
de altaremuneracéo e alta
procura, alinhada com as
suas paixoes.




PrepareRIl redesenha
percursos profissionais.

PrepareRl ird reestruturar todo o fluxo de talentos em Rhode Island, desde o
jardim de infancia até a carreira. O nosso objetivo é que, até 2020:

e Todos os programas de carreira estejam alinhados com os campos de alta de carreira
de alta procura de Rhode Island.

e Todos os alunos do ensino secundario terao acesso a oportunidades para obter
créditos universitarios ou credenciais da indUstria

e Todos os alunos do ensino secundario terdo acesso a aprendizagem com base no
trabalho na suaescola

e Metade dos estudantes do ensino secundario participara num programade CTE

¢ Todos os estudantes do 6° ao 12° ano terdo planos individuais de aprendizagem (IPLs)

e Asagéncias usarao dados sobre a faculdade e os resultados de carreira dos alunos
para avaliar escolas e programas

e Os fluxos de financiamento serao alinhados em torno de uma estratégia comum para
a construcao de programas de carreira para todos os alunos

e Todas as escolas no estado participardo na aprendizagem profissional de PrepareRI

PrepareRl é uma estratégia abrangente que alinha muitos
em todo o estado, incluindo:

e Rede de cursos avancados (ACN)

e Colocacdo avancada (AP)

e Carreiraeformacéao técnica (CTE)

e [nformatica para Rhode Island (CS4RI)
Inscrucdo dupla

e Planos individuais de aprendizagem (ILPs)

¢ Iniciativa da Pathways in Technology Early College
High School (P-TECH)

e Programa de estagio de PrepareRI

e Trabalhos reais Rhode Island

e Qualificacbes reais para jovens

Elementos principais do plano estratégico PrepareRl:

e Compromisso do empregador: Os empregadores conduzirdo a concecdo dos programas de
percurso de carreira

¢ Diploma Plus: Todos os estudantes do ensino secundario formar-se-do com créditos
universitarios ou credenciais para que possam atravessar a fase da formatura e entrar na carreira

e Aprendizagem com base no trabalho: Os estudantes construirdo as suas competéncias de
carreira através de experiéncias de aprendizagem com base no trabalho com empregadores
reais, tais como estagios ou projetos da industria

e Carreira e formacao técnica: Expandir programas de CTE que disponibilizem uma credencial
reconhecida da industria num setor com boa remunerac3o e alta procura

e Aconselhamento e exploracéo de carreira: Os estudantes do ensino médio descobrirdo as suas
paixdes através de programas de exploracao de carreira e usar esse conhecimento para construir
um ILP

e Responsabilidade focada nos resultados: Avaliar resultados da faculdade e da carreirae
partilhar dados para avaliar escolas e programas

¢ Financiamento alinhado: Fluxos de financiamento estatais e federais da Braid para apoiar de
forma mais eficiente os programas da carreira de qualidade

¢ Divulgacao e aprendizagem profissional: Facilitar o mais possivel as partes interessadas o
implementar do PrepareRI| e expandir o alcance as familias para as educar a respeito das
oportunidades disponiveis




